UCHWALA NR XVI1/155/2025
RADY MIEJSKIEJ W JEDLICZU

z dnia 10 lutego 2025 1.

w sprawie utworzenia oraz nadania statutu Centrum Ushlug Spolecznych w Jedliczu poprzez
przeksztalcenie Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jedliczu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72024 r., poz. 1465 ze zm.), art. 8 ust. 112, art. 9 ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 1, ust. 5, art. 10 pkt 1 i art. 12 ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum uslug spotecznych (Dz. U. z2019r.,
poz. 1818), art. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
72024 1., poz. 1530 ze zm.),

Rada Miejska w Jedliczu
uchwala, co nastepuje:

§1.1.Z dniem 1 kwietnia 2025 roku tworzy poprzez przeksztalcenie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Jedliczu jednostke budzetowa pod nazwa Centrum Ustug Spotecznych w Jedliczu.

2. Centrum Ushug Spotecznych w Jedliczu miesci si¢ w budynku bedagcym zasobem Gminy Jedlicze na
ulicy Rynek 5, 38-460 Jedlicze.

3. Terenem dziatania Centrum Ustug Spotecznych w Jedliczu jest Gmina Jedlicze.

4. Mienie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jedliczu staje si¢ mieniem Centrum Ustug
Spotecznych w Jedliczu.

§ 2. Naleznosci  izobowigzania  przeksztalconego  Gminnego Os$rodka Pomocy  Spolecznej
w Jedliczu przejmuje Centrum Ustug Spolecznych w Jedliczu.

§ 3. Pracownicy dotychczas zatrudnieni w Gminnym Osrodku Pomocy Spoteczne;j
w Jedliczu staja si¢ pracownikami Centrum Ustug Spotecznych w Jedliczu.

§ 4. Rodzaj izakres zadan, wtym ustug spotecznych przekazanych do realizacji Centrum Ushug
Spotecznych w Jedliczu oraz jego szczegdtowa organizacje okresla statut Centrum Ustug Spotecznych
w Jedliczu w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza Burmistrzowi Gminy Jedlicze.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2025 r.

Przewodniczacy Rady

Anna Kwiatkowska
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Zatacznik do uchwaty Nr XVI/155/2025
Rady Miejskiej w Jedliczu
z dnia 10 Iutego 2025 r.

STATUT CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH W JEDLICZU

§ 1. Centrum Ustug Spotecznych w Jedliczu, zwane dalej Centrum, jest jednostka organizacyjng Gminy
Jedlicze, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

§ 2. 1. Siedzibg Centrum jest budynek bedacy w zasobach Gminy Jedlicze, ul. Rynek 5,
38-460 Jedlicze.
2. Terenem dziatania Centrum jest Gmina Jedlicze.

§ 3. Centrum prowadzi swojg dzialalno$¢ na podstawie niniejszego Statutu oraz innych przepisOw prawa,
a w szczegblnosci:

1. Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych,
. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy,
. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych,

. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

2
3
4
5
6. Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,
7. Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,
8. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

9. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

10. Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

11. Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska,

12. Ustawy zdnia 15 grudnia 2022r. o szczegdlnej ochronie niektérych odbiorcéw paliw gazowych
w 2023r 1 2024r. w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu,

13. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowe;j,

14. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
15. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

16. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

17. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

18. Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych,

19. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych,
20. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

21. Ustawy z dnia 11 Iutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.
§ 4. Centrum realizuje:

1) wszystkie zadania, realizowane dotychczas przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Jedliczu,

2) nierealizowane przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jedliczu do dnia utworzenia Centrum
zadania z zakresu:
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a.opracowania diagnozy potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie ustug spotecznych;

b.realizowania programu/programoéw uslug spotecznych, w tym kwalifikowanie osob zainteresowanych do
korzystania zustug spolecznych okre§lonych w programie ustug spotecznych oraz opracowywanie
i monitorowanie realizacji indywidualnych planéw ustug spotecznych;

c.organizowania spotecznosci lokalne;.
§ 5. Celem dziatania Centrum jest:

1) umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one
w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) podejmowanie dziatan wspierajagcych osoby irodziny w wysilkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwienia im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka;

3) pomoc w doprowadzeniu do zyciowego usamodzielnienia o0sob irodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem, w miar¢ mozliwosci Centrum,;

4) wypracowanie partycypacyjnego modelu ustug spotecznych, w ktérym dzialania instytucjonalne wspierane
s przez organizacje samorzadowe, podmioty ekonomii spolecznej i osoby fizyczne.

§ 6. 1. Do zadan Centrum Ushlug Spotecznych nalezy:

1) zaspokajanie potrzeb wspolnoty samorzadowej w zakresie ustug spolecznych przekazanych do realizacji
centrum, w tym okreslonych w programie ustug spotecznych;

2) prowadzenie rozeznania potrzeb i potencjalu wspdlnoty samorzadowej w zakresie ustug spolecznych;
3) opracowywanie diagnozy potrzeb i potencjatu wspolnoty samorzadowej w zakresie ustug spotecznych;

4) realizowanie programu ustug spotecznych, w tym kwalifikowanie osob zainteresowanych do korzystania
z ustug spotecznych okreslonych w programie uslug spotecznych oraz opracowywanie i monitorowanie
realizacji indywidualnych planéw ustug spotecznych;

5) realizowanie innych niz ustugi spoteczne zadan przekazanych do realizacji centrum, w tym zadan z zakresu
pomocy spotecznej;

6) podejmowanie dziatan na rzecz integracji i wspierania rozwoju wspolnoty samorzadowej z wykorzystaniem
potencjatu tej wspolnoty, w tym organizowanie dziatan samopomocowych, wolontaryjnych i sasiedzkich
stanowigcych uzupetnienie ustug spolecznych (dziatania wspierajace);

7) opracowywanie standardéw jakosci ustug spotecznych okre§lonych w programie ustug spotecznych,
w przypadku braku okreslenia tych standardow w obowigzujacych przepisach, oraz ich wdrazanie;

8) podejmowanie dzialan na rzecz rozwoju i koordynacji uslug spolecznych, w tym przez nawigzywanie
wspotpracy z organami administracji publicznej, organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie, podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ leczniczg w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz osobami fizycznymi i prawnymi;

9) gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji o ustugach spotecznych realizowanych na obszarze
gminy.
2. Centrum moze realizowac ushugi spoteczne bgdace zadaniami wlasnymi gminy oraz zadaniami z zakresu
administracji rzadowej zleconymi gminie.
§ 7. Centrum realizuje ponadto nastgpujace rodzaje zadan:
1) zadania z zakresu wspierania rodziny i dziecka, pracg¢ zrodzing iposzczegdlnymi jej cztonkami,
w szczegolnosci poprzez prowadzenie pracy socjalnej zrodzinami, asystentur¢ na rzecz rodzin

wymagajacych usprawnienia funkcjonowania w zyciu codziennym, nauki petnienia rél i zadan spotecznych
oraz pomoc w opiece i wychowaniu dziecka;

2) zadania z zakresu pomocy spotecznej, w tym:

a.opieke i wsparcie osob starszych, chorych iniepelosprawnych realizowana m.in. poprzez $wiadczenie
ustug opiekunczych obejmujacych pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna
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oraz specjalistycznych ustug opiekunczych obejmujacych zaspokajanie potrzeb wynikajgcych zrodzaju
schorzenia lub niepelnosprawnosci;

b.przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej §wiadczen;

c.prace socjalna;

d.prowadzenie i rozw0j niezbg¢dnej infrastruktury socjalnej;

e.analiz¢ i1 ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej;

f.realizacje zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spolecznych;

g.rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;
3) zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

4) prowadzenie zadan zwigzanych z postepowaniem z zakresu $wiadczen rodzinnych, w tym ustalanie
i wyplacanie §wiadczen rodzinnych,

5) zadania z zakresu $wiadczen alimentacyjnych i postegpowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych, w tym
prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz przyznawaniem
swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

6) zadania wynikajace z innych ustaw, w szczegolnosci:

a.prowadzenie postepowan w sprawie Swiadczenia wychowawczego przewidzianego ustawa o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci,

b.prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznania $wiadczen przewidzianych ustawa
o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin,

c¢) potwierdzenie  prawa  do swiadczen  opieki  zdrowotnej na  podstawie  ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

d) prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem w sprawie przyznawania karty duzej rodziny.

7) zadania wynikajagce zuchwal rady gminy izarzadzen burmistrza oraz inne zadania jezeli
z odrebnych przepisow wynika, ze obowigzek ich realizacji nalezy do zadan o$rodka pomocy spotecznej
lub centrum ustug spotecznych.

§ 8. 1. Przy wykonywaniu zadan Centrum:
1) oferuje okreslone ustugi spoteczne wszystkim osobom uprawnionym (zasada powszechnosci);

2) ma na wzgledzie dobro osob korzystajacych z ustug spotecznych, w szczegodlnosci potrzebe respektowania
poczucia ich podmiotowosci i bezpieczenstwa (zasada podmiotowosci);

3) zachowuje standardy jakosci ustug spotecznych (zasada jakosci);

4) zmierza do zapewnienia ustug spolecznych jak najpelniej odpowiadajacych na potrzeby wspdlnoty
samorzadowej, z uwzglednieniem réznych faz zycia oraz sytuacji rodzin (zasada kompleksowosci);

5) wspotpracuje z organami administracji publicznej, organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, podmiotami wykonujacymi dzialalno$¢ leczniczg w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz osobami fizycznymi i prawnymi (zasada wspotpracy);

6) majac na wzgledzie potrzeby wspolnoty samorzadowej, podejmuje dziatania zmierzajace do rozszerzenia
oferty ustug spolecznych, przy wykorzystaniu potencjatu podmiotéw realizujacych ustugi spoteczne na
obszarze dziatania centrum (zasada pomocniczosci);

7) dazy do wzmocnienia wiezi spotecznych oraz integracji irozwoju wspdlnoty samorzadowej (zasada
wzmacniania wigzi spotecznych).

2. Wspolpraca, o ktorej mowa w § 8 ust. 1 pkt 5 Statutu, odbywa si¢ z uwzglednieniem suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§ 9. 1. Dziatalnoscig Centrum kieruje Dyrektor, ktéry ponosi odpowiedzialno$¢ za caloksztalt jego
dziatalnosci i reprezentuje Centrum na zewnatrz.
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2. Dyrektora Centrum powotuje i odwoluje Burmistrz Gminy Jedlicze.

3. Dyrektor dziata na podstawie petnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Burmistrza, o ile jest to
niezbedne dla realizacji statutowych zadan Centrum.

4. Dyrektor Centrum odpowiedzialny jest przed Burmistrzem Gminy Jedlicze za jego dzialalnos¢, a w
szczegllnosci za nalezyta organizacj¢ pracy oraz prawidlowe i sprawne wykonywanie zadan statutowych.

5. Dyrektor Centrum sklada Radzie Miejskiej w Jedliczu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci oraz
przedstawia potrzeby w zakresie ustug spotecznych ipomocy spotecznej, nie poézniej niz do dnia 31 marca
kazdego roku.

6. Dyrektor Centrum jednocze$nie wykonuje zadania organizatora ushug spotecznych.
§ 10. 1. W ramach struktury organizacyjnej Centrum wyodrebnia sig¢:
1) Stanowisko Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych.
2) Stanowisko Zastepcy Dyrektora Centrum Uslug Spolecznych.
3) Zespotl ds. finansowo-ksiegowych, w sklad ktérego wchodza:
a) Glowny ksiegowy
b) Inspektor Centrum
¢) Pomoc administracyjno-biurowa.
4) Zespot ds. organizowania ustlug spolecznych, w sklad ktérego wchodza:
a) Organizator Ustug Spolecznych — kierujacy zespotem

b) Koordynatorzy Indywidualnych Planéw Ustug Spolecznych w liczbie dostosowanej do potrzeb
wynikajacych z uwarunkowan lokalnych.

5) Stanowisko Organizatora Spolecznosci Lokalnej.

6) Zespot ds. wsparcia Srodowiskowego, w sklad ktérego wchodza:
a) Kierownik Klub6éw Seniora

-‘Klub Seniora w Jedliczu
-‘Klub Seniora w Moderowce
-Klub Seniora w Potoku
-Klub Seniora w Zarnowcu
b) Klub Integracji Spotecznej
¢) Opiekunki.

7) Zespot ds. Swiadczen Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego:
a) Inspektorzy Centrum
b) Pomoc Administracyjno-Biurowa.

8) Zespol ds. realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej, w sklad ktérego wchodza:
a) Organizator Pomocy Spotecznej — za-ca dyrektora Centrum kierujacy zespotem oraz
b) Starszy Specjalista Pracy Socjalnej - Koordynator,
¢) Starsi Specjalisci Pracy Socjalnej,

d) Specjalisci Pracy Socjalnej,
e) Starszy Pracownik Socjalny,
f) Pracownicy Socjalni.

9) Zespol do spraw asysty rodzinnej.
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10) Zespol ds. administracyjnych i obstugi:
a) Inspektorzy Centrum,
b) Pomoc administracyjno-biurowa,
¢) Sprzataczki.
2. Wymienione w ust. 1 zespoly moga stanowi¢ jednoosobowe stanowiska pracy.

§ 11. Szczegotowa organizacje wewngtrzng i strukture organizacyjng Centrum oraz zakres dzialania
poszczegdlnych zespotdow organizacyjnych izakres zadan, uprawnien iobowigzkéw pracownikéw w nich
zatrudnionych okresla Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym Centrum.

§ 12. Dyrektor ~ wydaje  akty  wewnetrzne  w formie  zarzadzen, instrukcji, regulaminéw
w sprawach dotyczacych funkcjonowania Centrum.

§ 13. 1. Dyrektor Centrum jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu pracy, w stosunku do pracownikow
zatrudnionych w Centrum.

2. Stosunki pracownicze w Centrum reguluje Regulamin Pracy nadawany zarzadzeniem Dyrektora.

§ 14. 1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych oraz zgodnie z wlasciwymi przepisami dysponuje wyodrgbnionymi
rachunkami bankowymi.

2. Podstawe gospodarki finansowej Centrum stanowi plan dochodow i1 wydatkow zwany planem
finansowym.

§ 15. 1. Majatek Centrum stanowi wtasnos¢ Gminy Jedlicze.
2. Dyrektor Centrum zarzadza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.
§ 16. Centrum uzywa podtuznej pieczeci o tresci:

CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH W JEDLICZU
ul. Rynek 5, 38-460 Jedlicze
tel.13 44 847 57
NIP 6841670038 * REGON 004010679

§ 17. Zmiany w Statucie dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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