Klauzula informacyjna RODO
Nabor na wolne stanowisko Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Ustug Spotecznych w Jedliczu ul.
Rynek 5, 13 44-847-54, cus@jedlicze.pl

W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosze kontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony
Danych na adres e-mail: cusiod@jedlicze.pl

Cel i podstawy przetwarzania
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego oraz
w celu podjecia dziatah przed zawarciem umowy.

Podstawy prawne przetwarzania danych osobowych
1. Art. 6ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (0golne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1,
Z p6zn. zm.) (dalej: RODO);

Odbiorcy danych osobowych

Podmioty, ktore wykaza wlasciwy interes prawny lub podmioty uprawnione do tego na podstawie
przepisow prawnych.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do zakonczenia
procesu rekrutacji oraz 3 miesigce po zakonczeniu rekrutacji, po tym okresie zostang zniszczone.
Prawa osob, ktérych dane dotycza

Majg Panstwo prawo do:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO

InformaCJa 0 wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do uczestniczenia w
procesie rekrutacji i zawarcia umowy.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany oraz nie beda
profilowane.
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